
18

принимают меры по развитию структур объединений нанимателей на 
районном уровне, способствуют их активному участию в коллективно- 
договорных процессах;

15.3. оказывают методическую помощь нанимателям по 
выстраиванию их отношений с профсоюзными организациями на 
принципах социального партнерства.

16. СТОРОНЫ:
16.1. в порядке, предусмотренном законодательством, 

предоставляют недвижимое имущество, находящееся в государственной 
собственности, а также в собственности хозяйственных обществ, в 
уставных фондах которых более 50 процентов акций (долей) находится в 
собственности Республики Беларусь и (или) ее административно- 
территориальных единиц, в безвозмездное пользование входящим в 
Федерацию профсоюзов Беларуси профессиональным союзам (их 
объединениям) и организационным структурам профессиональных союзов 
(их объединений) для проведения собраний членов профессиональных 
союзов, размещения аппаратов управления, библиотек, клубов по 
интересам, кружков, самодеятельных художественных коллективов, не 
занимающихся предпринимательской деятельностью, безвозмездною 
оказания членам профсоюзов, иным гражданам юридических, культурно- 
просветительных и образовательных услуг, если коллективными 
договорами (соглашениями), участниками которых являются эти 
профессиональные союзы (их объединения), предусмотрено 
предоставление соответствующего недвижимого имущества (недвижимое 
имущество, занимаемое ими на 1 октября 2005 г.);

16.2. содействуют созданию первичных профсоюзных организаций 
отраслевых профсоюзов, входящих в Федерацию профсоюзов Беларуси, в 
организациях независимо от форм собственности;

16.3. при реорганизации, смене формы собственности организации 
обеспечивают сохранение действующей профсоюзной организации.

В случае приватизации государственного имущества 
предусматривать обязательства новых собственников по сохранению в 
течение не менее 3 месяцев занятости работающих в организации на том 
же уровне, что и до приватизации, а также гарантий и льгот, не ниже 
предусмотренных действующим соглашением, коллективным договором;

16.4. проводят предварительное обсуждение предложений по 
подготовке проектов нормативных правовых актов по вопросам 
социально-экономического развития, трудовых отношений и социального 
партнерства;

16.5. принимают все зависящие от них меры по предотвращению и 
конструктивному урегулированию коллективных трудовых споров, 
возникающих в социально-трудовой сфере.
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