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19. Наниматели и профсоюзные комитеты организаций принимают 
участие в удешевлении путевок в детские оздоровительные лагеря для 
работников соответствующих организаций.

20. Наниматели признают профсоюзные комитеты первичных 
организаций профсоюзов, входящих в Федерацию профсоюзов Беларуси, 
представителями, уполномоченными вести коллективные переговоры, и 
распространяют действие Соглашения и коллективного договора на 
работников, являющихся членами профсоюзов. Распространение действия 
коллективного договора на работников, от имени которых он не 
заключался (вновь принятых, не членов профсоюзов и других), 
производится по письменным заявлениям этих работников при условии 
согласия сторон, подписавших данный договор.

С целью создания благоприятных условий для деятельности 
профсоюзных комитетов наниматели предоставляют им в соответствии с 
законодательством в безвозмездное пользование или аренду помещения, 
инвентарь, оборудование, оргтехнику, транспортные средства, средства 
связи без возмещения амортизационных отчислений, платы за землю и 
налога на недвижимость, соответствующих расходов по эксплуатации, 
капитальному и текущему ремонту, затрат на коммунальные услуги, 
включая отопление, потребляемую электроэнергию, если иное не 
установлено законодательством; обеспечивают информацией о 
производстве.

21. Наниматели:
удерживают в безналичном порядке из заработной платы 

работников -  членов профсоюзов на основании их письменных заявлений 
членские профсоюзные взносы и перечисляют их на банковские счета 
профсоюзных органов в размерах и порядке, установленных 
вышестоящими профсоюзными органами, одновременно с выплатой 
заработной платы работникам, в том числе выплачиваемой за счет 
кредитов банков, в соответствии с постановлением Совета Министров 
Республики Беларусь от 18 сентября 2002 г. № 1282 «Об удержании из 
заработной платы работников денежных сумм для производства 
безналичных расчетов»;

устанавливают доплаты за счет средств организаций не 
освобожденным председателям профсоюзных комитетов, общественным 
инспекторам по охране труда;

не освобожденным от работы председателям профсоюзных 
комитетов предоставляют свободное время с сохранением среднего 
заработка для выполнения общественных обязанностей в интересах 
коллектива на период краткосрочной профсоюзной учебы, для участия в 
работе вы


