
Положения коллективного договора о рабочем времени и времени 
отдыха, регулировании внутреннего трудового распорядка, нормах труда, 
формах, системах, размерах оплаты труда, сроках выплаты и порядке 
индексации заработной платы, охране труда, гарантиях и компенсациях, 
предоставляемых в соответствии с законодательством, применяются в 
отношении всех работников организации (часть вторая статьи 365 ТК РБ). 
Стороны коллективного договора вправе определить порядок и условия 
распространения действия коллективного договора (кроме положений, 
предусмотренных частью второй статьи 365 ТК РБ) на работников, от 
имени которых он не заключался, изложив их в отдельных нормах (глава, 
раздел, пункт) коллективного договора.

С целью создания благоприятных условий для деятельности 
профсоюзных комитетов наниматели предоставляют им в соответствии с 
законодательством в безвозмездное пользование или аренду помещения, 
инвентарь, оборудование, оргтехнику, транспортные средства, средства 
связи без возмещения амортизационных отчислений, платы за землю и 
налога на недвижимость, соответствующих расходов по эксплуатации, 
капитальному и текущему ремонту, затрат на коммунальные услуги, 
включая отопление, потребляемую электроэнергию, если иное не 
установлено законодательством; обеспечивают информацией о 
производстве.».

2. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с даты его 
подписания Сторонами.

3. Настоящее дополнительное соглашение составлено в 4-х 
экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой 
из сторон и один экземпляр для регистрирующего органа.
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