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платежам в бюджет, государственные внебюджетные фонды, оплате за 
товары (работы, услуги);

8.11.36. в целях поддержки талантливой молодёжи применение мер 
материального поощрения работников, дети которых являются 
победителями олимпиад различного уровня по учебным предметам;

8.11.37. порядок исполнения положений коллективного договора, 
устанавливающих выплаты работникам сумм, не предусмотренных 
законодательством или сверх размеров, предусмотренных 
законодательством, в случае невозможности их реализации в срок, 
определённый коллективным договором, по причинам экономического, 
производственного, организационного характера;

8.11.38. предусмотреть меры стимулирования работников, которые 
самостоятельно осуществляют подготовку, переподготовку и повышают 
свою квалификацию по профессиям (должностям)), востребованным в 
организации;

8.11.39. развитие в организациях института наставничества;
8.11.40. установление случаев ограниченной материальной 

ответственности работников за ущерб, причинённый нанимателю;
8.11.41. в случае реорганизации предприятий путём выделения из 

них структур вспомогательных служб и производств и создания на их базе 
дочерних (унитарных) предприятий, при сокращении численности или 
штата работники головной (базовой) организации пользуются 
преимущественным правом трудоустройства в созданное дочернее 
(унитарное) предприятие, а работники дочернего (унитарного) 
предприятия -  в головную (базовую) организацию.

9.1. осуществляет контроль за качеством аттестации рабочих мест по 
условиям труда, правильностью установления работникам, занятым на 
работах с неблагоприятными условиями труда, предусмотренных 
законодательством компенсаций;

9.2. осуществляет в пределах предоставленных прав и полномочий 
управление охраной труда на территориальном уровне;

9.3. организует обучение и проверку знаний по вопросам охраны 
труда руководителей и специалистов организаций без ведомственной 
подчиненности.

10. ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОФСОЮЗОВ:
10.1. окязычяет помнить ппотЬсоюзным комитетам r опгянизации

обгцественж охране

ЕЛАВА 3
ОХРАНА ТРУДА, ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ. 

9. РАЙИСПОЛКОМ:

труда;


